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Planul de integritate al Autoritatii Electorale Permanente pentru perioada 2021-2025

Obiectivul general nr. 1 - Consolidarea transparentei si integrit:itii proceselor electorale si a finantarii partidelor politice si a campaniilor electorale

Y Masura Sediul materiei Descrierea actiunii Indicatori S“.’S"' de Ve”ﬂcare,a.. R1scpr1 L el . Termen de ReSponsablh nget
crt. ’ stadiului implementarii de implementare implementare | cu implementarea | estimat
Proiectul de act normativ
Elaborarea unui proiect de act elaborat
normativ prin care se propune (cu includerea definitiilor
S includerea unei definitii a publicitatii politice si publicitatii
- Masurile 4.6.1.-4.6.2. TP SN . :
din SNA 20212025 | Publicitti politice si a unor politice online, precum §1a Wor | _ pyojectyl diseninat
- Legea nr. 334/2006, | [CBU! carc sa asigure cregierea gu 4 as1gure cres public e o
. transparentei in domeniu in Legea | transparentei informatiilor - Modificari ale legislatiei
republicati, cu S - . IO - Corespondenta cu S 4 . Implementat DLCERPUE,
PP nr. 334/2006, republicata, cu privind publicitatea politica si . Uniunii Europene Tn domeniu Bugetul
1 1.1 modificarile si e e 0 A ~ Guvernul si . . cu sprijinul
< . modificarile si completérile persoanele implicate Tn - Neadoptarea proiectului de act curent
completarile ulterioare - . . . fi < Parlamentul - DCFPPCE
- Legea nr. 208/2015 ulterioare, si transmiterea acestuia Inantarea, pr.eg.at1r~ea, ‘ normativ
cu modi ﬁc.érile . ! Guvernului si/sau membrilor amplasarea si distributia
completarile ulterioare comisiilor parlamentare materialelor in domeniu,
P competente spre analiza si concomitent cu marcarea ca atare
exercitare a dreptului de initiativd | a publicitatii politice)
legislativa . . Monitorul Oficial al
Proiectul de act normativ adoptat Romaniei, Partea | 01.06.2023
Situatia raportarilor
formatiunilor politice si
competitorilor electorali privind
publicitatea politicd si persoanele - Nereglementarea / intarzieri in
1mp11c§te in finantarea, ) reglementarea unor reguli care s
- Masura 4.6.2. din p.regfitlre:a, ample}sarea $1 asigure cresterea transparentei
SNA 2021-2025 distributia materialelor in informatiilor mentionate
- Legea nr. 334/2006, . domeniu o . - Nemarcarea publicitatii politice
republicata, cu ﬁﬁﬁf?ﬁg‘;mgiﬁ?zblici taten Lista formatiunilor politice si é??é)g:;?ésifug?iltzii?si - Netransmiterea / transmiterea
modificarile si ormafitior privind pud competitorilor electorali care nu atunt p © % | cuintarziere / transmiterea
o politica (inclusiv in mediul . PR competitori electorali . o Permanent,
completarile ulterioare . R au furnizat raportari privind - . incompleta catre AEP a N N Bugetul
2 1.2. L online), precum §i privind . o - Pagina de internet a . . L .. incepand cu DCFPPCE
- Legea nr. 208/2015, N A publicitatea politica si persoanele informatiilor privind publicitatea curent
PR persoanele implicate in finantarea, | . . A AEP P . anul 2023
cu modificarile si < . implicate in finantarea, politica online, precum si
o > pregatirea, amplasarea si < . - Alte documente RSN
completarile ulterioare distributia de publicitate politici pregétirea, amplasarea si relevante persoanele implicate in
- HG nr. 10/2016, cu | p P distributia materialelor in finantarea, pregatirea,
modificarile si domeniu amplasarea si distributia de
completarile ulterioare Publicare pe pagina de internet a publicitate politica ‘
AEP a informatiilor specifice - Nealocarea resurselor umane si
- financiare necesare
Nr. sesizarilor cu privire la
incélcarea regulilor referitoare la
publicitatea politica
é%ﬁ?é;fggzgm Nr. raportarilor transmise catre
g AEP . . .
- Legea nr. 334/2006, - Raportarile furnizate - Netransmiterea / transmiterea Anual si la
repu!:)lic?t?l, cu Raporta?ee} $i_centra1i;§rea . Nr. sesizirilor in domeniu de form_a;iqni politicc? si cu Tntérzievre / transrvni_tereav sfér%itu'l
modificarile si electronica a informatiilor privind competitori electorali incompleta a raportarilor catre fiecarei
3 13 completdrile ulterioare | finantarea activitatii curente a - Pagina de internet a AEP campanii DCFPPCE, Bugetul
e - Legea nr. 208/2015, partidelor politice, finantarea Nr. sanctiunilor aplicate AEP - Imposibilitatea centralizarii electorale si cu sprijinul DIPE curent
cu modificarile si campaniilor electorale si a - Documentele emise in | electronice a informatiilor campanii
completarile ulterioare | campaniilor pentru referendum vederea constatarii si - Nealocarea resurselor umane si pentru
- HG nr. 10/2016, cu sanctiondrii neregulilor | financiare necesare referendum

modificarile si
completdrile ulterioare

Nr. raportérilor centralizate
electronic




Nr. < n . . Lo 8 8 Surse de verificare a Riscuri si obstacole Termen de Responsabili Buget
crt. Msura Sz mEETE] Descrierea actiunii I E stadiului implementarii de implementare implementare | cuimplementarea | estimat
- Masura 4.6.4. din
SNA 2021-2025
- Legea nr. 334/2006, Anual si la
republicata, cu Asigurarea publicitatii in formate <. . sfarsitul
oo o - Raportarile furnizate . . - I
modificarile si accesibile a surselor de finantare a . N - L | Nepublicarea / publicarea in fiecarei
- . e . .. Publicarea in formate accesibile de formatiuni politice si Py "
completarile ulterioare | activitatii partidelor politice, a . P - formate neaccesibile a surselor campanii DCFPPCE, Bugetul
4 1.4. s - a surselor de finantare, precum i | competitori electorali . .
- Legea nr. 208/2015, campaniilor electorale si a s - . de finantare, precum si a electorale si cu sprijinul DIPE curent
PN - a cheltuielilor aferente - Pagina de internet a L "
cu modificarile si campaniilor pentru referendum, AEP cheltuielilor aferente campanii
completarile ulterioare | precum si a cheltuielilor aferente pentru
- HG nr. 10/2016, cu referendum
modificarile si
completarile ulterioare
Elaborarea unui proiect de act
normativ prin care se propune - Proiectul diseminat
- Misura 4.6.5. din modlflcarga criteriilor de acordare ) _ public
SNA 2021-2025 a subvenu_l 1(_)r dela bu_getul destat | Proiectul de act normativ - Corespondenta cu Implementat
" Leqea nr. 33412006 pentru activitatea partidelor elaborat Guvernul si
re u%licaté eu ' politice, Tn vederea extinderii ariei Parlamentul
mg di ﬁcéril’e < de acordare a acestora si in cazul
U partidelor politice care, desi nu au - - DLCERPUE,
5 15. ?(I)_rgpéztirrll;(l)létlzr(;i;re obtinut mandate in Parlament sau rl:loefrgggtfrea proiectului de act cu sprijinul DFC ?:lljjgrgaltjl
cu n?o i ﬁc.érile . ' in consiliile judetene, beneficiaza si DCFPPCE
completarile ulterioare de un grad de reprezentativitate
_ HGpnr 10/2016. cu semnificativ, si transmiterea
e ! iectului G lui si/ . . i ici
modificarile si ﬂgﬁ;rﬁ;: Col;:izﬁlérul susad Proiectul de act normativ adoptat Mon[to_ru_l Oficial al 01.06.2023
completarile ulterioare Romaniel, Partea |
parlamentare competente spre
analiza si exercitare a dreptului de
initiativa legislativa
Elaborarea unui proiect de act
normativ prin care se propune - Proiectul diseminat
reglementarea posibilitatii . . public
organizarii programelor de epll’;)k;g(;etlltjl de act normativ - Corespondenta cu 01.06.2023
formare a tuturor membrilor Guvernul si
birourilor electorale si ai oficiilor Parlamentul DLCERPUE
electorale, precum si instituirea - . s
. ) . : Neadoptarea proiectului de act cu sprijinul Bugetul
6 1.6. - Misura 4.6.6. din unui mecanism de evaluare a normativ DSOE. DCMAT curent
SNA 2021-2025 performantelor acestora, si DLEY <i DIPE '
- Legea nr. 208/2015, transmiterea proiectului ’
cu modificarile si Guvernului si/sau membrilor Moni -
S - . - onitorul Oficial al
completrile ulterioare | comisiilor parlamenta_irg . Proiectul de act normativ adoptat Romaniei, Partea | -
- Hotararea AEP nr. competente spre analiza si
36/2019, cu exercitare a dreptului de initiativa
modificarile si legislativa
completérile ulterioare
Formarea continua a expertilor Nr. evenimentelor de formare Rapoarte de activitate )
electorali si a operatorilor de —'Nealf)carea resurselor umane si DSO..I.E’
calculator cu privire la aspectele financiare necesare Permanent, cu sprijinul Bugetul
7 1.7. - f cu privire P Nr. de participanti Liste de prezenta - Lipsa de interes a persoanelor Tncepéand cu DCMAT, DLE, 9
de integritate specifice proceselor - - . curent
electorale si la diminuarea care fac parte din categoriile- anul 2023 DIPE si
tinta DLCERPUE

riscurilor de coruptie

Nr. ghidurilor elaborate si tirajul

Ghidurile




Nr. < n . . Lo 8 8 Surse de verificare a Riscuri si obstacole Termen de Responsabili Buget
crt. Masura SN Descrierea actiunii Ll stadiului implementarii de implementare implementare | cuimplementarea | estimat
Formarea tuturor membrilor
birourilor electorale si ai oficiilor | Nr. evenimentelor de formare Rapoarte de activitate - Nereglementarea posibilitatii
electorale si a tuturor persoanelor organizarii programelor de
care solicitd sd beneficieze de formare a membrilor birourilor DSOE,
programe de formare n vederea electorale si ai oficiilor electorale Tn perioade cu sprijinul Bugetul
8 1.8. pregatirii activitatii de membru al | Nr. de participanti Liste de prezenta - Nealocarea resurselor umane si P DCMAT, DLE, 9
- C ; . - ; electorale . curent
unui birou sau oficiu electoral cu financiare necesare DIPE si
privire la aspectele de integritate - Lipsa de interes a persoanelor DLCERPUE
- Miisura 4.6.6. din Ispzc_lﬁ_ce proce_selor_flecéorale si Nr. ehidurilor elaborate si tirarul | Ghidurite tgar:e_ fac parte din categoriile-
SNA 2021-2025 a diminuarea riscurilor de r. ghidurilor elaborate si tiraju tinta
- Legea nr. 208/2015, | coruptie
cu modificarile si - ; ; .
completarile ulterioare Instituirea unui mecanism de Mecansimul de evaluare a - Nereglementarea posibilititii DLE,
o evaluare a performantelor rformantelor operationalizat R - -
- Hotardrea AEP nr. membrilor birourilor electorale si performanielor operafionaliza instituirii unui mecanism de cu sprijinul Bugetul
9 1.9. 36/2019, cu . . o3 Rapoarte de activitate evaluare a performantelor 31.12.2023 DCMAT, DSOE, Y
LI ai oficiilor electorale, a expertilor L . . . curent
modificarile si . . Situatia indicatorilor de - Nealocarea resurselor umane si DIPE si
letarile ulteri electorali, precum si a . 3 izati financiare necesare DLCERPUE
completarie Ullenoare | gperatorilor de calculator performantd formalizati
- Nereglementarea posibilitatii
instituirii unui mecanism de La sfarsitul
Evaluarea performantelor T
membrilor birourilor electorale si evalu?re a performantelor . ﬁe?arel DLE’ | |
10 1.10. ai oficiilor electorale, a expertilor | Raport de evaluare Raport de evaluare -_Nea ocarea resurselor umane si perioade cu sprijinu Bugetu
. . financiare necesare electorale sau DCMAT, DSOE curent
electorali, precum si a insa de i I i de ca ! .
operatorilor de calculator - Lipsa de |nter(_es a persoanelor ori de cate ori si DIPE
care fac parte din categoriile- este cazul
tinta
Elaborarea unui proiect de act
normativ prin care se propune - Proiectul diseminat
reglementarea posibilitatii . ) public
TOLOSII’II unui mst!']tcj_ment epllz)k;(e)(lfetlltjl de act normativ - Corespondenta cu 01.06.2023
in ovrma'tlc dg verificare a Guvernul si
de_ca_derllor si interdictiilor ) Parlamentul
privind dreptul de a fi ales si
- Masura 4.6.7. din dreptul de a ocupa o functie Neadoptarea proiectului de act Bugetul
1 1L SNA 2021-2025 publica eligibild de catre birourile normativ DLCERPUE curent
- Legea nr. 208/2015, electorale si oficiile electorale, si
cu modificarile gi transmiterea proiectului _ N
completdrile ulterioare | Guvernului si/sau membrilor Proiectul de act normativ adoptat MOﬂI}O_ru_I Oficial al i
- Legea nr. 115/2015, comisiilor parlamentare Romaniei, Partea |
cu modificarile si competente spre analiza si
completdrile ulterioare | exercitare a dreptului de initiativa
- Legea nr. 33/2007, legislativa
republicatd, cu Operationalizarea unui instrument - Nereglementarea /
modificarile si informatic de verificare a reglementarea cu intarziere a
completarile ulterioare | decaderilor si interdictiilor Instrumentul informatic . . posibilitatii folosirii Bugetul
12 112 - Legea nr. 370/2004, privind dreptul de a fi ales si operationalizat Instrumentul informatic instrumentului informatic 31.12.2023 DIPE curent
republicata, cu dreptul de a ocupa o functie - Nealocarea resurselor umane si
modificarile si publici eligibila financiare necesare
completarile ulterioare P la di itia bi 4
unerea la _1spo_21__]a irourilor _ Nereglementarea/
electorale si a oficiilor electorale . e . PR
- . B Punerea la dispozitia birourilor si reglementarea cu intarziere a
a instrumentului informatic de i e . < .
13 113 verificare a decaderilor si pflculor electqr_ale a Corespondenta pos1b1hta1;n fo_lc_)s1ru _ In perioade _I_D_IPE, Bugetul
' : instrumentului informatic specifica instrumentului informatic electorale cu sprijinul DSOE | curent

interdictiilor privind dreptul de a
fi ales si dreptul de a ocupa o
functie publica eligibila

mentionat

- Nealocarea resurselor umane si
financiare necesare




Nr. < n . . Lo 8 8 Surse de verificare a Riscuri si obstacole Termen de Responsabili Buget
crt. Msura Sz mEETE] Descrierea actiunii I E stadiului implementarii de implementare implementare | cuimplementarea | estimat
Proiectul de act normativ
Elaborarea unui proiect de elaborat
hotirare a Guvernului prin care se (cu includerea atributiilor, - Proiectul diseminat
- Misura 4.6.8. din propune reglementarea masurilor structurii, organizarii si public <A
SNA 2021-2025 necesare pentru operationalizarea | functiondrii Retelei electorale - Corespondenta cu geadopt?re_a h.Ot.ardam Implementat Bugetul
14 | 114, | -Legeanr.208/2015, | Refelei electorale nationale si nationale, precum si a Guvernul o ctele DLCERPUE i
cu modificdrile si transmiterea proiectului indemnizatiilor ce revin olp ertai;loln a 1Z"?real etelet curen
completarile ulterioare | Guvernului spre analiza si membrilor acesteia) electorale nafionale
exercitare a dreptului de initiativa Monitorul Oficial al
legislativa Proiectul de act normativ adoptat PR 01.06.2023
Romaniei, Partea |
Obiectivul general nr. 2 - Consolidarea capacitatii Autoritatii Electorale Permanente de prevenire a faptelor de coruptie
N Masura Sediul materiei Descrierea actiunii Indicatori Su_rse de verlflcare'a“ Rlscprl i obstacole . Termen de Responsablll BL_Iget
crt. ’ stadiului implementarii de implementare implementare | cuimplementarea | estimat
Declaratie adoptata
Adoptarea si distribuirea in cadrul .
15 21 institutiei a declaratiei privind Declaratia si Nu este cazul Nu este cazul Preif':d;nﬁ_l ;QEP’ Bugetul
- asumarea unei agende de corespondenta specificd DLCpERJPUE curent
integritate organizationala
Declaratie distribuita
Plan de integritate adoptat si
Adoptarea si distribuirea in cadrul | publicat pe pagina de internet a - Ordin al presedintelui
institutiei a planului de integritate, | AEP AEP emis cu scopul
urmare consultérii angajatilor si a aprobarii planului de Bugetul
16 2.2. Misurile 111114 evaluiirii de risc conform HG nr. Persqanf_e desemna}e pentrvu“ integritate Nu este cazul Nu este cazul DLCERPUE curent
- Masurtle 111113\ 5997018 si asigurarea resurselor | [Monitorizarea implementarn - Pagina de internet a
din SNA 2021-2025 imol e - planului de integritate AEP
- HG nr. 599/2018 necesare 1mp. ementari acestuia - - -
' Tipuri de resurse efectiv alocate
DLCERPUE,
< . - Raport de - Imposibilitatea cuantificarii cu sprijinul
Evaluarea anuald a modului de Raport de evaluare/progres P -
17 2.3. implementare a planului de intocmit si publicat pe site-ul evalugre/prqgres unor 'T‘d'cat".” . o Anual tuturor Bugetul
integritate insitutiei - Pagina de internet a - Erori materiale in contributiile persoanelor cu curent
AEP puse la dispozitie functii de
conducere
Adaptarea planului de integritate . . . DLCERPUE,
. : L - Ordin al presedintelui . A
la noile evenimente legislative, la AEP emis cu scopul - Caracter formal al demersului Ori de céte cu sprijinul
riscurile si vulnerabilitatile nou Plan de integritate actualizat si aprobarii planuluFi) de in absenta aplicarii efective a ori situatia o GLRC,CM i a Bugetul
18 24. aparute, precum si la constatarile publicat pe pagina de internet a integritate metodologiei de evaluare a impune, dar tuturor curent
formulate prin raportul de AEP - Pagina de internet a riscurilor cel putin o persoanelor cu
evaluare/progres a modului de AEPg data la doi ani functii de
implementare a planului conducere




Nr. < n . . Lo 8 8 Surse de verificare a Riscuri si obstacole Termen de Responsabili Buget
crt. Msura Sz mEETE] Descrierea actiunii I E stadiului implementarii de implementare implementare | cuimplementarea | estimat
Analizarea, evaluarea si GLRC,
Lo st - Imposibilitatea cuantificarii cu sprijinul
monitorizarea implementarii . P .
. . . o Gradul de implementare a unor indicatori tuturor Bugetul
19 2.5. masurilor de interventie stabilite . - . Raport - AN . Anual
) . - . masurilor de interventie - Erori materiale Tn contributiile persoanelor cu curent
prin Registrul riscurilor de ’ . - i
. . puse la dispozitie functii de
coruptie de la nivelul AEP ;
’ conducere
- Misura 1.1.4. din Adaptarea Registrului riscurilor Registrul riscurilor de coruptie
ono de coruptie la noile evenimente completat/actualizat .
SNA 2021-2025 S T —— — - Raport privind gradul
- HG nr. 599/2018 legislative, la riscurile si Nr. de riscuri si vulnerabilitati i GLRC,
nr. Ao S ! ] de implementare a .
vulnerabilitatile nou aparute, identificate o . . - Caracter formal al demersului . A cu sprijinul
. Lo masurilor de interventie | . PR . Ori de cate I
20 26 precum si la propunerile si . - - Ordin al presedintelui in absenta gp'hcaru efective a ori situatia 0 tuturor Bugetu
- constatarile formulate prin Nr. de mésuri de interventie AEP emis cu scopul metodologiei de evaluare a imoune persoanelor cu curent
raportuI. .emis in urma agalizérii, Formarea profesionald a aprobirii/modifi cglrii riscurilor p functii de
evaludrii i monitorizarii membrilor si a secretarului registrului conducere
?mplemer}térii rpe?surilpr de ) GLRC pentru aplicarea efectiva
interventie stabilite prin registru a metodologiei
Responsabilul
Rapoarte ntocmite ) pentru
implementarea
rIadanttlaf:Z:r::ﬁ,i t:*];lz:l?;i? dseln telor - Rapoarte privind - Identificarea gresita a faptelor me;(\)/(i(I)Llj(;gr]ée; de
P ] survenirea unor ca incidente de integritate __
« . de integritate, conform HG nr. L . . - . . . 9 incidentelor de
- Masura 1.1.5. din . . Nr. incidentelor de integritate incidente de integritate - Lipsa de relevanta a datelor . A Bugetul
21 2.7. 599/2018, precum si stabilirea . e B I Anual integritate Tn
SNA 2021-2025 Unor misuri de prevenire si/sau identificate - Rapoarte anuale provenita din gresita incadrare a cadrul AEP curent
- HG nr. 599/2018 P privind incidentele de faptelor ca incidente de .
g control urmare producerii : - . - cu sprijinul
- Procedura privind integritate constatate integritate .
evaluarea incidentelor | 2¢€Stora GLRC si a tuturor
de integritate n cadrul Nr. si tipul de masuri de persoanelor cu
Autorititii Electorale prevenire si/sau control luate functii de
Permanente (PS.13), conducere
Ed. 1, Rev. 0 Aducerea incidentelor de o ) - Rapoarte privind - Identificarea gresita a faptelor Tn termen de
integritate din cadrul institutiei la | Nr. incidentelor sesizate survenirea unor ca incidente de integritate .
. I incid dei . . # 30 de zile de ul I
22 28 cunostinta responsabllulul_pfentru incidente de integritate - Llpsa.de r.elevan§a a datelor la luarea la Tot personalu Bugetu
o implementarea metodologiei de o ] ] - Rapoarte anuale provenita din gresita incadrare a cunostinti a AEP curent
evaluare a incidentelor de Nr. incidentelor de integritate privind incidentele de faptelor ca incidente de incidentului
integritate n cadrul AEP identificate integritate constatate integritate
Participarea la reuniunile Rapoarte privind
platformelor de cooperare participarea la reuniuni
Transmiterea contributiilor Transmiterea raporirii anuale DLCERPUE,
< . solicitate de Secretariatul tehnic al privind implementarea masurilor Re_tpprt c_ie progres . Transrlmterea de Qatg . cu sprijinul B |
23 2.9 - Masura 1.1.6. din SNA si participarea la activititile | prevazute in strategie, insotita de privind implementarea incomplete sau cu intarziere Permanent tuturor ugetu
- SNA 2021-2025 de coordonare si monitorizare a anexele completate u;mare a SNA si corespondenta - Nealocarea resurselor umane si persoanelor cu curent
strategiei | lectirii intp rale a indicatorilor specifica financiare necesare functii de
v} colecta egrale a catorilo conducere
Participarea la misiunile tematice L
de evaluare Rapoarte de activitate
Intensificarea utilizarii noului - Functionarca deficitars a
portal al SNA pentru cresterea tior
L ? . - portalului
- Mésura 1.1.7. din gradlylull Qe informare _al . .Sen.m ‘.i.e daFe incarcate de 1ul - Acces limitat la internet Bugetul
24 2.10. SNA 2021-2025 publicului despre monitorizarea institutiile vizate (prin raportare Portalul SNA - Lipsa de acuratefe a datelor Permanent DLCERPUE curent

implementarii SNA, a noilor
tendinte si evolutii in domeniul
integritatii

la obligatiile derivate din SNA)

incarcate
- Raportarea neunitara




Nr. Masura Sediul materiei Descrierea actiunii Indicatori Surse de Verlflcareva“ Rlscprl S e . LEHE ol Responsablll quet
crt. ’ stadiului implementarii de implementare implementare | cuimplementarea | estimat
Gradul (%) de evaluare a
personalului
Nr. inaltilor functionari publici Ranoarte de evaluare
evaluati P
. . . . Nr. si tipul masurilor dispuse
Consolidarea profesionalismului $1 Hput Mas 1P
N . . - urmare evaluarilor realizate
in cariera personalului AEP prin
aplicarea efectivd a mecanismelor | Nr. posturilor de conducere - Evaluarea formali a oficialilor
« . de evaluare a performantelor, ocupate cu titlu permanent g
- Masura 2.2. din SNA . L - publici Bugetul
25 2.11. 2021-2025 evitarea numirilor temporare n ) - Nealocarea | . Permanent DRU curent
functiile publice de conducere, Procentul posturilor de Ordine de personal sau fi ) Tresurselor umane $1
transparentizarea procedurilor de | conducere ocupate cu titlu alte acte de numire inanclare necesare
recrutare, precum si asigurarea pern”lanent prin raporta_re la
stabilitatii functiei publice numérul total al posturilor de
conducere din institutie
Nr. si tipul masurilor luate in
vederea asiguraririi vizibilitatii Sursele de informare
anunturilor aferente procedurilor | utilizate
de recrutare a personalului
Nr. sesizari referitoare la
incidente de integritate - Rapoarte privind
solutionate — i survenirea unor - Neaplicarea efectiva a
Procentul sesizarilor referitoare incidente de integritate | masurilor de protectie
Asigurarea unei protectii efective | 12 incidente de [ntegrltate - Rapoarte anuale - Nealocarea resurselor umane si DRU
26 | 212 | Masura2.3.din SNA | acetitenilor care sesizeaza raportat la numarul total de privind incidentele de financiare necesare Permanent cu sorifinl Bugetul
7| 2021-2025 presupuse incidente de integritate | Sesizari inregistrate la nivelul integritate constatate - Necorelarea datelor referitoare GpLFgC curent
savarsite de functionarii AEP Institutiel - Corespondenta la sesizarile care s-au aflat pe
Masuri luate urmare sesizarilor - Acte administrative circuitul de solutionare al mai
Nr. si tipul de mésuri de prln cgre se dispun multor institutii
protectie aplicate efectiv masuri
cetatenilor
Nr. de sesizdri transmise de
cetateni .
— — - Rapoarte privind
Nr. si tipul canalelor utilizate survenirea unor
Nr. de campanii de incidente de integritate
constientizare organizate - Ra_poa_rte _anuale -_Nealf)carea resurselor umane si
Sprijinirea formarii unei culturi Nr. activitatilor de educati privind incidentele de financiare necesare DCl,
 Mizsura 2.4. din SNA | civice de confruntare a rbla_c 1;/1_a,1 or de educatic a integritate constatate - Neimplicarea cetatenilor in cu sprijinul Bugetul
27 | 213 | So01o00n fenomenului coruptiei ,,mici", publiculul - Rapoarte de activitate | demers Permanent GLRC, DRU, cu?ent
inclusiv prin utilizarea noilor Nr. materialelor educative - Corespondenta - Acces limitat la internet DCMAT si
tehnologii diseminate - Acte administrative - Lipsa specialistilor in domeniul DLCERPUE
Nr. mesajelor preventive pr[n ca}re se dispun comunicarii online
(postarilor) publicate pe canalele masurl
\postari . - Materiale de
institutionare de comunicare informare
online (Facebook, Instagram,
Twitter, Youtube, etc.)
Digitalizarea serviciilor publice
- Miisura 2.5. din SNA | G2 pot fi aqtoma_tlmte, cu scqpul Nr. serviciilor publice o —'Nealg)carea resurselor umane si Bugetul
28 2.14. de a reduce riscurile de coruptie P Instrumente digitale financiare necesare Permanent DIPE
2021-2025 digitalizate curent

generate de interactiunea directa
cu oficialii publici

- Acces limitat la internet




Nr. < n . . Lo 8 8 Surse de verificare a Riscuri si obstacole Termen de Responsabili Buget
crt. Masura SN Descrierea actiunii Ll stadiului implementarii de implementare implementare | cuimplementarea | estimat
Nr. proceduri transparentizate
privind obtinerea cu celeritate
sau in regim de urgenta a
serviciilor publice - Nealocarea resurselor umane si
- Ordine ale financiare necesare
Reglementarea transparentd a Nr. masurilor luate in vederea presedintelui AEP - Neutilizarea procedurilor de Toate persoanele
29 215 - Masura 2.6. din SNA | procedurilor de obtinere cu asigurarii informarii efective - Proceduri formalizate | obtinere cu celeritate sau in Implementat cu functii de Bugetul
- 2021-2025 celeritate (sau in regim de privind procedurile de obtinere (documentate) regim de urgenta a serviciilor P conducere, curent
urgentd) a serviciilor publice cu celeritate (sau in regim de - Pagina de internet a publice cu sprijinul CM
urgenta) a serviciilor publice AEP - Stabilirea unor tarife
— - - disproportionate
Nr. de servicii publice furnizate propor
urmare procedurilor de obtinere
cu celeritate sau in regim de
urgenta
Nr.fanallzelor el):p(.)ISt prl\g?d - Absenta informatiilor necesare DLCERPUE,
Evaluarea ex-post a politicilor performanta politicilor publice cu privire la eforturile de cu sprijinul
- Masura 2.7. din SNA | publice din perspectiva Rapoarte de implementare ale politicilor tuturor Bugetul
30 2.16. g T . - Permanent
2021-2025 performantei si a rentabilitatii implementare publice persoanelor cu curent
cheltuielilor publice Nr. masurilor de remediere luate - Absenta informatiilor necesare functii de
urmare analizelor ex-post cu privire la cheltuieli conducere
Nr. de raportari Raportari
N de proceduri interne Proceduri formalizate
armomza}te/elaborate conform (documentate)
prevederilor legale
Proceduri formalizate
Nr. si tipul canalelor de raportare | (documentate) sau
disponibile in cadrul institutiei ordine ale presedintelui
AEP
Nerfsoanelor/com artimentelor Ordin al presedintelui | j,5 interesului personalului
« . Asigurarea aplicirii efective si perso p .. | AEP emis cu scopul S . DRU,
- Maésura 3.1.3. din - S special desemnate pentru a primi . /conducerii institutiei publice . | Bugetul
31 2.17. unitare a legislatiei de transpunere i NN desemnarii . Permanent cu sprijinul DJ si
SNA 2021-2025 PR sesizarile avertizorilor in interes e - Nealocarea resurselor umane si curent
a Directivei 2019/1937 . responsabililor N ’ DCA
public financiare necesare
Nr. masurilor administrative
adoptate pentru inlaturarea
cauzelor sau circumstantelor care | Rapoarte specifice
au favorizat incadlcarea normelor,
diferentiate pe tipologii
Nr. situatiilor Eie represalii la Rapoarte specifice
locul de munca
Nr. plangerilor depuse in instantd | Acte procedurale
Nr. recomandarilor formulate Rapoarte de audit
Auditarea interna. o datd la doi Gradul de implementare a :—\r,r?gloe?;t:n?zre a - Nealocarea resurselor umane si
- Mésura 3.3.1. din S S - recomandarilor formulate - financiare necesare O datd la doi Bugetul
32 2.18. SNA 2021-2025 ani, a sistemului de prevenire a recomandérilor - Lipsa cooperarii din partea ani DAPI curent

coruptiei

Structura de audit consolidata

Reglementari privind
organizarea $i
functionarea AEP

autoritatilor publice




Nr. < n . . Lo 8 8 Surse de verificare a Riscuri si obstacole Termen de Responsabili Buget
crt. Masura SN Descrierea actiunii Ll stadiului implementarii de implementare implementare | cuimplementarea | estimat
p p p p
Asistarea Autoritatii pentru
Digitalizarea Romaniei, la cuGerFi{'(i:r;uI
« . solicitarea acesteia, In vederea - Nesolicitarea sprijinului AEP in priJ
- Masura 3.3.4. din o N Nr. punctelor de vedere sau Corespondenta M tuturor Bugetul
33 2.19. dezvoltarii unor aplicatii o . e ’ vederea dezvoltarii aplicatiilor Permanent
SNA 2021-2025 . . . P raportarilor transmise specifica . - persoanelor cu curent
informatice dedicate intaririi informatice functii de
mecanismelor de gestionare a conducere
riscurilor de coruptie
Asistarea Agentiei Nationale DAP
pentru Achizitiile Publice, la cus ri'i’nul
« . solicitarea acesteia, In vederea pry
- Masura 4.4.6. din o < Nr. punctelor de vedere sau Corespondenta - - tuturor Bugetul
34 2.20. promovarii unor abordari o . T ’ - Nesolicitarea sprijinului AEP Permanent
SNA 2021-2025 inovative pentru implicarea raportarilor transmise specifica persoan_e_lor cu curent
societatii civile in monitorizarea ggﬁgﬁég&
integritatii achizitiilor publice
Nr. seturi de date publicate Proceduri formalizate acctlovlzgtlﬁ)iﬁ::ii gg;;’:lz;m DAP
35 291 - Masura 4.5.8. din Aplicarea standardelor aferente (documentate) sau standardele OCSD Permanent cu sprijinui DI si Bugetul
SNA 2021-2025 open contracting data Gradul de ir_npl ementare a grélge ale presedintelui | ~ Nealocarea resurselor umane si DT ; curent
standardului OCDS financiare necesare
Consolidarea capacititii Resurse umane suplimentare Ordine ale presedintelui - Neal | ) DAPI, cu sprijinul
structurilor de control alocate AEP fin;:c?acr?ariz;:;:ze orumane st comisiilor si
36 292 - Masura 5.4.2. din administrativ de a identifica | i d | - Nerealizarea de controale Permanent compartimentelor | Bugetul
| SNA 2021-2025 riscurile si vulnerabilitatile Nr. controale realizate Rapoarte de contro cu atributii de curent

institutionale, implicit pe cele ce
vizeaza aspecte de integritate

Nr. recomandari implementate

Rapoarte de activitate

- Neaplicarea recomandarilor
formulate

control
administrativ




Obiectivul general nr. 3 - Implementarea masurilor de interventie formalizate prin Registrul riscurilor de coruptie de la nivelul Autoritatii Electorale Permanente
si a masurilor stabilite prin Raportul privind survenirea unui incident de integritate in anul 2021

Nr. . . . . . 8 Surse de verificare a Riscuri si obstacole Termen de Responsabili Buget
Masura Sediul materiei Descrierea actiunii Indicatori S . . . . .
crt. ’ stadiului implementarii de implementare implementare | cuimplementarea | estimat
] ] B N arilor privind incaleri o Toate persoanele
Controlul sistematic cu privire la |r~ SeSIZa? Or privind Incaleari Rapoarte ale comisiilor Permanent cu functii de
respectarea normelor legale, a ale normelor constituite la nivelul conducere
rocedurilor formalizate, a AEP tributii privi L <. Bugetul
37 3.1. P . L . cua I}bu.’n priv ind Urgenta solutionarii unor lucrari y
planurilor si a dispozitiilor de o . cercetarea incalcarii ’ ’ Toate persoanele curent
servicil_l de citre personalul din Nr. fc_ieCIZIIAlorv[;rln cares-a norme!or |ege_1!e_ sau a Permanent cu functii de
subordine confirmat incalcarea normet altor dispozitii interne conducere
Repartizarea lucrarilor astfel incat
sd fie dispusa intocmirea . - Urgenta solutionarii unor
. radul (% repartizar . .. oo : Toate persoanel
documentelor de o complexitate G aQU_ (%) de repa are a Evidente privind lucrari oale persoanele Bugetul
38 3.2 SN Lo lucrarilor de o complexitate . <. Permanent cu functii de
ridicata in sistem colegial si . . repartizarea lucrarilor - Nealocarea resurselor umane curent
. ridicata cétre mai multe persoane conducere
controlarea acestora prin necesare
verificari incrucisate
- Neidentificarea modificarilor
Instruirea si informarea periodica legislative relevante
¥l 7o [ . _ - Lipsa resurselor financiare
a personalului din subordine Gradul (%) de diseminare a T Toate persoanele
. . PP . . . < necesare achizitiondrii . Bugetul
39 3.3. privind evenimentele legislative si | informatiilor si documentelor Corespondenta interna Permanent cu functii de
.. e ’ abonamentelor pentru accesarea curent
jurisprudenta relevante activitatii relevante s conducere
tuturor facilitatilor platformelor
AEP EnT
de consultare a legislatiei si
jurisprudentei
Registrul riscurilor de Procentul (%) angajatilor in
i i . - . | cazul carora s-a identificat . R
Zompt.l; t(.i.eé‘i‘ nivehlﬂ Identificarea corecta a necesarului neil;sitatea arcuraerii unor planul anual de formare | LiPsa furnizorilor sau a Toate persoanele | o 0
40 34. P utort a,ut cctorale de formare profesionald pentru programe ds formgre rofesionald programelor de formare pentru Anual cu functii de cugren t
ermanente personalul din subordine e Le TOTATe - p domenii specifice conducere
profesionala prevazuti in planul
anual de formare profesionala
Nr. activitatilor de prelucrare Registrul AEP de
Monitorizarea activititii consemnate in Registrul AEP de | evidenta a activitatilor - Urgenta solutionirii unor
personalului din subordine cu evidentd a activitatilor de de prelucrare a datelor | lucréri Toate persoanele | o 0
41 3.5. scopul gestiondrii si prelucrarii prelucrare cu caracter personal - Formalismul unor masuri de Permanent cu functii de cugrent
datelor cu caracter personal in prevenire a incidentelor de conducere
it i _— . Registrul AEP privind itate 1 i
conditii de legalitate NF. incidentelor de securitate Reg p securitate in domeniu
. incidentele de
survenite -
securitate
- Urgenta efectuarii unor
Selectarea riguroasa a operatiuni sau solutionarii unor
. < n Nr. persoanelor cu drept de a . L o Bugetul
42 3.6. personalului care opereaza in N . Dispozitii interne lucrari Permanent DIPE
. opera Tn Registrul electoral ’ curent
Registrul electoral - Nealocarea resurselor umane
necesare
Verificarea riguroasa a - Urgenta procurdrii unor
echipamentelor care sustin Nr. echipamentelor in cazul Documentatia specificd | echipamente DIPE, cu sprijinul | Bugetul
43 3.7. . . . « . « s ; Permanent .
functionarea Registrului electoral, | carora receptia a fost refuzata achizitiilor publice - Nealocarea resurselor umane DAP i DT curent

la receptionarea acestora

necesare




AE Masura Sediul materiei Descrierea actiunii Indicatori Surse de Verlflcareva“ Rlscprl i obstacole . LEMEL R Responsablll quet
crt. ’ stadiului implementarii de implementare implementare | cuimplementarea | estimat
Nr. testelor efectuate
Nr. programelor de calculator
Testarea programelor de plr'v'”fil centra!lf_zarea rezultatelor - Urgenta dezvoltirii aplicatiilor
calculator privind centralizarea a eg(;r_l Ot: certificate spre - Evenimente legislative Bugetul
44 38. rezultatelor alegerilor intr-o neschimbare Rapoarte de activitate neprevizute Permanent DIPE cu?ent
perioadi de timp suficientd pentru | Situatia disfunctionalitdtilor - Nealocarea resurselor umane
determinarea eventualelor erori programelor de calculator necesare
privind centralizarea rezultatelor
alegerilor certificate spre
neschimbare
Nr. situatiilor in care un angajat . . .
Rotatia persoanelor din echipade | a fécutu pélrte din echi;a de & Ordine ale presedintelui
’ e Ll AEP sau dispozitii al Nealocarea resurselor umane Bugetul
45 3.9. control al finantarii activitatii control a finantarii activitatii B sau d spozii a'e Anual DCFPPCE y
- - . Lo directorului general al necesare curent
. o curente a partidelor politice curente a unei formatiuni politice DCEPPCE
Reglstrul rlscur!lor de la doud controale consecutive
coruptie de la nivelul
itatii Verificarea recuperarii debitelor Situatia debitelor nerecuperate . .
Autoritatii Electorale | Verth fecup or | >ruat relor perale | pyidenta contabili a Nealocarea resurselor umane DCA, cu sprijinul | Bugetul
46 3.10. Permanente inregistrate in evidenta contabild a | inregistrate in evidenta contabilad Permanent
A Lo AEP necesare DFC curent
institutiei a institutiei
Verificarea punerii in executare a | Situatia sanctiunilor
actelor de sanctionare contraventionale emise in
contraventionala emise in domeniul controlului finantarii . Nealocarea resurselor umane DJ, cu Sprl]lnL_JI Bugetul
a7 3.11. domeniul controlului finantarii activitatii partidelor politice si a Raportare specifica necesare Permanent DC}BPCI;SE e curent
activitatii partidelor politice si a campaniilor electorale care nu au
campaniilor electorale fost puse Tn executare
Verificarea conformitatii Situatia bunurilor, serviciilor si a
bunurilor, serviciilor si a lucrarilor neconforme cu -
lucrarilor cu standardele standardele, reglementarile - Ulfgenta procurarit unor
o L - > N Documentatia specificd | echipamente Bugetul
48 3.12. reglementarile tehnice prevazute tehnice prevazute in . . Permanent DT
. R L achizitiilor publice - Nealocarea resurselor umane curent
in documentele achizitei sau cu documentele achizitei sau cu ’ necesare
cerintele din referatul de cerintele din referatul de
necesitate /caietul de sarcini necesitate /caietul de sarcini
. s Procentul angajatilor AEP care
Asigurari iciparii ror -
sigurarea participarit tturor au participat la sesiuni de
angajatilor institutiei la sesiuni de o -
- - formare privind regimul - Nealocarea resurselor umane Bugetul
49 3.13. formare privind regimul . S Rapoarte de activitate Permanent DRU
incompatibilitatilor si al incompatibilitatilor si al necesare curent
; R nflictelor de interese in ultimii
conflictelor de interese conflictelo de interese in ult
3ani
Elaborarea si diseminarea unui .
. : o - Materialul de
material de informare privind . . .
50 314 . incompatibilititile si interdictiile Materialul de informare elaborat informare Nealocarea resurselor umane Anual DRU Bugetul
~+% | Raportul privind soeci ﬁie calitatii do aneaiat al si diseminat - Rapoarte de activitate | necesare curent
survenirea unui pectiice caitat 4] - Corespondenti interna
incident de integritate Autoritatii Electorale Permanente
in anul 2021 aprobat Elaborarea unei proceduri prin 3 .
prin Nota cu < . L - Procedura formalizata
6859/23.03.2021 care s fie formalizate activitaile - Ordin al presedintelui | Nealocarea resurselor umane Bugetul
51 3.15. nr. R de prevenire si gestionare a Procedura elaborata pres 31.07.2023 DRU Y
T : o AEP pentru aprobarea necesare curent
situatiilor de incompatibilitate sau procedurii
de conflict de interese
. N - Livrabil specific
Formalizarea unui registru al - Ordin al presedintelui | Nealocarea resurselor umane Bugetul
52 3.16. riscurilor de incompatibilitati si Registrul formalizat AEP pentru aprobarea necesare 31.07.2023 DRU curent

conflicte de interese

registrului




o ee

Obiectivul general nr. 4 - Monitorizarea stadiului implementirii standardelor de transparenta si de integritate

N Masura Sediul materiei Descrierea actiunii Indicatori S“'.rse de Ve”flcare,a.. R1scyr1 el s . Termen de RESponsablh quet
crt. ’ stadiului implementarii de implementare implementare | cuimplementarea | estimat
Numar de sesizari privind
incalcari ale codului de conduita
etica
- Ordonanta de urgenta Numar de sesizari solutionate
a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul Durata medie a procedurilor - Dificultatea cuantificarii
administrativ - Corespondentd interni indicatorilor
- Ordinul Numar de decizii prin care s-a R Corespon denti cu alte | Nealocarea resurselor umane DRU
Secretariatului General | Monitorizarea respectirii confirmat incélcarea codului de _ Loresp : necesare i
. . o . s institutii . . cu sprijinul CD,
al Guvernului nr. dispozitiilor legale referitoare la conduitd eticd . - Erori si omisiuni in gestionarea . Bugetul
53 41. . b - - Rapoarte ale CD si . ’ . . Permanent CSAIPIsia
600/2018 privind codul etic/deontologic/de B . N CSAIPI ; evidentelor si cuantificarea consilierilor de curent
aprobarea Codului conduiti Numir de decizii infirmate in . ~ .| indicatorilor D .
s instanta - Hotarari judecatoresti - etica
controlului intern - Evidente de personal | - 'Vecomunicarea datelor
managerial al Gradul de cunoastere de catre ’ p relevante de catre alte institutii
entitatilor publice angajati a codului de conduita publice
- Anexanr. 3 laHG nr. etica
1269/2021 <
Numar de persoane care au fost
instruite in domeniu prin
intermediul actiunilor de formare
profesionala
Numar de persoane care au
obligatia depunerii declaratiei de
avere
Numar de persoane care nu au
depus in termen declaratia de
avere
Numar de sesizari ale ANI
Numar de decizii ANI privind D__RU,
- Ordonanta de urgenta personalul AEP - Dificultatea cuantificarii CUCSSRJ;;IU liCaD’
a Guvernului nr. 5 P indicatorilor y
o Numar de decizii ale ANI puse . rsoanelor
57/2019 privind Codul n aplicare P - Corespondenta interna | - Nealocarea resurselor umane r?ei sc?:s:bﬁe
administrativ - . - Corespondenta cu alte | necesare P
Monitorizarea respectarii I ’ o, . pentru
54 42 - Legea nr. 176/2010 dispozitiilor legale referitoare la Numic d tatii oferite d institutii - Erori si omisiuni 1n gestionarea Permanent implementarea Bugetul
- - Legea nr. 161/2003, ; umar de consultatul ofente de - Rapoarte ale CD si evidentelor si cuantificarea curent

cu modificdrile si
completarile ulterioare
- Anexanr. 3laHG nr.
1269/2021

declararea averilor

persoanele responsabile pentru
implementarea prevederilor
legale privind declaratiile de
avere si declaratiile de interese

Gradul de cunoastere de catre
angajati a normelor privind
declararea averilor

Numar de persoane care au fost
instruite in domeniu prin
intermediul actiunilor de formare
profesionala

CSAIPI
- Evidente de personal

indicatorilor

- Necomunicarea datelor
relevante de catre alte institutii
publice

prevederilor
legale privind
declaratiile de
avere si
declaratiile de
interese




Nr. Masura Sediul materiei Descrierea actiunii Indicatori Surse de Verlflcareva“ Rlscprl S e . LEHE ol Responsablll quet
crt. ’ stadiului implementarii de implementare implementare | cuimplementarea | estimat
Numar de cadouri inregistrate In
registru
Numarul cadourilor publicate pe o
site-ul institutiei Comisia d(_e
: - Corespondenta interna evaluare si
Numérul de cadouri pastrate de P < - Dificultatea cuantificarii inventariere a
angaiat - Corespondenta cu alte | . . - . o
92 institutii indicatorilor bunurilor primite
- Legea nr. 251/2004 Monitorizarea respectarii Valoarea totali a cadourilor L . - Nealocarea resurselor umane cu titlu gratuit cu
. s .. L - Minute de sedinta e Bugetul
55 4.3. - Anexanr.3laHG nr. | dispozitiilor legale privind primite - . necesare Permanent prilejul unor
1269/2021 declararea cadourilor = - Pagina de internet a - Erori si omisiuni in gestionarea actiuni de curent
Gradul de cunoastere de catre AEP - 3 ) n g ¥ ~
angajati a normelor privind - Rapoarte evidentelor si cuantificarea protocol in
declararea cadourilor - Evidente de personal indicatorilor exeemta\_rea
’ mandatului sau a
Numar de persoane care au fost functiei publice
instruite in domeniu prin
intermediul actiunilor de formare
profesionala
Numar de persoane care au
obligatia depunerii declaratiei de
interese
Numar de persoane care nu au
depus n termen declaratia de
interese
Numar de declaratii de abtinere
Numar de situatii in care
superiorul ierarhic a dispus
inlocuirea persoanei aflata in
situatia de potential conflict de
interese DRU,
- Ordonanta _de urgenta Numir de sesizari primite de _ o cu sprijinul DAP,
a Guvernul_w_nr. institutie de la terte persoane cu - D}ﬁcult.atea cuantificarii DT, DJ, DCA,
57/2_0;9 prl_vmd Codul privire la existenta unui conflict B § indicatorilor CD, CSAIPIsia
administrativ de interese - Corespondentd interna | - Nealocarea resurselor umane persoanelor
- Legea nr. 176/2010 Monitorizarea respectarii - Corespondenta cu alte | necesare responsabile
56 44 - Legea_nr.q1_61/2_003, disp_ozigiilor legal_e referitoare la Numirul de decizii ANI prin institutii _ - E_rori si omi_siuni ip gestionarea Permanent ) pentru Bugetul
cu modificarile si gestionarea conflictelor de - Rapoarte ale CD si evidentelor si cuantificarea implementarea curent

completarile ulterioare
- Legea nr. 184/2016

- Codul penal

- Anexanr. 3laHG nr.
1269/2021

interese

care s-a constatat starea de
conflict de interese

Gradul de cunoastere de catre
angajati a normelor privind
conflictul de interese

Numarul de persoane care au
fost instruite prin intermediul
actiunilor de formare
profesionala

Numarul de proceduri de
achizitie analizate in PREVENT

Numarul de avertismente de
integritate emise

Numarul de conflicte de interese
prevenite prin utilizarea
sistemului PREVENT

CSAIPI
- Evidente de personal

indicatorilor

- Necomunicarea datelor
relevante de catre alte institutii
publice

prevederilor
legale privind
declaratiile de
avere §i
declaratiile de
interese




Nr. < ; Aot . A : . Surse de verificare a Riscuri si obstacole Termen de Responsabili Buget
crt. plte Szl e Rec s et I stadiului implementarii de implementare implementare | cuimplementarea | estimat
Numarul de sedinte de consultare
Numarul angajatilor care au
- Ordonanta de urgenta solicitat consiliere
a Guvernul_u L. Monitorizarea respectarii Gradul de cunoastere de catre - Corespondenta interna . D}ﬁcult.atea cuantificarii DR-l-J-’
57 4.5. 57/2.0 1:9 priv ind Codul dispozitiilor legale privind angajati a normelor privind - Evidente de personal indicatorilor Permanent cus prlj_lnul Bugetul
administrativ . tica consilierul etic - Ranoarte de activitate | Nealocarea resurselor umane consilierilor de curent
- Anexanr. 3 laHG nr, | Sonstiereactica - - P necesare etica
1269/2021 Numarul persoanelor instruite in
domeniu prin intermediul
actiunilor de formare
profesionala
Numarul persoanelor aflate in
stare de incompatibilitate
Numarul sesizarilor ANI
formulate de catre institutie
Numarul sesizarilor primite de
- Ordonanta de urgenta m?t‘_t utie de 1 aterte persoane cu - Dificultatea cuantificarii
a Guvernului nr. privire la existenta unei _ .| indicatorilor
57/2019 privind Codul incompatibilitati - Corespondengzj internd | Nealocarea resurselor umane
administrativ N e Numdrul deciziilor ANI cu : thtrets_p ondenta cualte | o oocare BRU
onitorizarea respectaril i mstitutu .. .. N . y
58 4.6. - Legea nr. 176/2010 dispozitiilor legale referitoare la privireé Ia~cc'>n'sfa~tqrea} nor - Rapoarte ale CD si - Erorl §1 omisiuni In gestionarea Permanent cu sprijinul DCA, Bugetul
- Legea nr. 161/2003, e R incompatibilitati indiferent de evidentelor si cuantificarea . curent
cu modificarile si regimul incompatibilitatilor calea de sesizare CSAIP[ B § _ indicatorilor DJ, CD si CSAIPI
. . = Y - Hotarari judecatoresti -
completarile ulterioare Numarul deciziilor confirmate de Evid J d " | - Necomunicarea datelor
- Anexanr. 3 laHG nr. instanta - Evidente de persona relevante de catre alte institutii
1269/2021 Gradul de cunoastere de catre publice
angajati a normelor privind
incompatibilitatile
Numarul persoanelor instruite in
domeniu prin intermediul
actiunilor de formare
profesionald
59 4.7. - Legea nr. 52/2003 Monitorizarea respectarii Numirul proiectelor de acte - Corespondentd internd | - Dificultatea cuantificarii Permanent DLCERPUE, Bugetul
privind transparenta dispozitiilor legale referioare la normative adoptate - Corespondenta cu alte | indicatorilor cu sprijinul DCI curent
decizionala in asigurarea transparentei in institutii - Nealocarea resurselor umane si DRU

administratia publica,
cu modificarile si
completarile ulterioare
- Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul
administrativ

- Anexanr. 3 laHG nr.
1269/2021

procesul decizional

Numarul de anunturi publice
privind proiectele de acte
normative

Numarul de recomandari
transmise de societatea civila n
procesul de transparenta
decizionala asigurat pentru
initierea, modificarea sau
completarea unor acte normative

Gradul de acceptare si preluare
al recomandarilor formulate de
societatea civild cu privire la
proiectele de acte normative
supuse consultarii publice (ca
procent intre nr. total de
recomandari transmise si nr. de
propuneri efectiv preluate)

Numarul proiectelor de acte
normative modificate Tn urma
procesului de consultare

Numarul sedintelor publice
organizate la initiativa institutiei

- Pagina de internet a
AEP

- Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |

- Minute de sedinta

- Rapoarte de activitate
- Hotérari judecatoresti
- Evidente de personal

necesare

- Erori si omisiuni in gestionarea
evidentelor si cuantificarea
indicatorilor

- Necomunicarea datelor
relevante de catre alte institutii
publice

- Urgenta reglementarii




Numarul dezbaterilor publice
organizate

Numarul participantilor la
sedintele publice

Numarul sedintelor publice
organizate la solicitarea societtii
civile

Numarul minutelor publicate,
realizate la sedintele publice

Numarul plangerilor in justitie
privind nerespectarea
prevederilor legale de catre
institutie

Numarul persoanelor care au fost
instruite Tn domeniu prin
intermediul actiunilor de formare
profesionala

Numarul rapoartelor anuale
privind transparenta decizionala
disponibile pe site-ul institutiei

Nr.demnitarilor inscrisi in RUTI

Numarul de intalniri raportate in
RUTI de catre factorii de decizie
vizati de registru

Gradul de cunoastere de catre
angajati a normelor privind
transparenta

Numarul de persoane care au
fost instruite Tn domeniu prin
intermediul actiunilor de formare
profesionald

60

4.8.

- Legea nr. 544/2001
privind liberul acces la
informatiile de interes
public

- Anexanr. 3laHG nr.
1269/2021

- Legea nr. 52/2003
privind transparenta
decizionald in
administratia publica,
cu modificarile si
completarile ulterioare
- Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul
administrativ

Monitorizarea respectarii
dispozitiilor legale referitoare la
accesul la informatiile de interes
public

Numar de seturi de date
publicate in format deschis pe
platforma data.gov.ro

Numarul de solicitari de
informatii de interes public
primite

Numarul de raspunsuri
comunicate Tn termenul legal

Nr. de reclamatii administrative

Numarul de reclamatii
administrative solutionate
favorabil

Numarul de plangeri in instanta

Numarul de hotaréri judecatoresti
definitive pronuntate in favoarea
petentului, ca urmare a plangerilor
avand ca obiect comunicarea de
informatii de interes public

Numarul de sanctiuni dispuse
pentru incalcarea obligatiilor
legale

Numarul de persoane care au
fost instruite prin intermediul
actiunilor de formare
profesionala

Gradul de cunoastere de catre angajati
a normelor privind accesul la
informatii de interes public

- Corespondenta interna
- Corespondenta cu alte
institutii

- Pagina de internet a
AEP

- Platforma data.gov.ro
- Minute de sedinta

- Rapoarte ale
CAIDAIIP

- Hotérari judecatoresti
- Evidente de personal

- Dificultatea cuantificarii
indicatorilor

- Nealocarea resurselor umane
necesare

- Erori si omisiuni in gestionarea
evidentelor si cuantificarea
indicatorilor

- Necomunicarea datelor
relevante de catre alte institutii
publice

Permanent

DClI,
cu sprijinul
CAIDAIIP, DRU,
DJ si DCA

Bugetul
curent




Nr. Misura Seafil EterE Descrierea actiunii Trfesiar Surse de verificare a Riscpri si obstacole ) Termen de Responsabili nget
crt. ’ stadiului implementarii de implementare implementare | cuimplementarea | estimat
Numar de raportari
Numarul de investigatii si
proceduri initiate ca urmare a
acestor raportari si rezultatul
acestora . .
- Dificultatea cuantificarii
- Legea privind Numar de situatii de represalii la - Corespondenta interni indicatorilor
protectia avertizorilor locul de munca ) Coresgon donta cu alte | - Nealocarea resurselor umane
I(rlllnt.e;es_ pl(Jibllc I(\l{lonltqtr}_zlaria reipectfarl_lt | Numar de plangeri depuse in instituti t ne]i:(:esarf{ o . DRU, Bucetu
61 4.9. €g1s atla (5} ISpOZI"ll or ega € re'erl oare la instan;é _ Rapoarte ale CD Sl 'I‘OI'I S1 Ol’l’ll.Slul'll 11.'1 gestionarea Permanent cu Sprijinul CD Sl g
transpunere a protectia avertizorului de CSAIPI evidentelor si cuantificarea CSAIPI curent
Directivei 2019/1937) | integritate Prejudiciul financiar estimat si - Hotarari judecatoresti indicatorilor
- Anexanr. 3 laHG nr. 3 . ; - Necomunicarea datelor
sumele recuperate in urma - Evidente de personal or
1269/2021 investigatiilor si a procedurilor ’ relevante de catre alte institutii
referitoare la incilcarile raportate publice
(in cazul in care sunt confirmate)
Numar de persoane care au fost
instruite prin intermediul
actiunilor de formare
profesionala
- Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. nr. . .
66/2011 [art. 13 alin. Numarul incalcarilor cadrului
1 legal
- Legea nr. 98/2016
privind achizitiile
publice [Sectiunea a 4- L
a Reguli de evitare a Numérul de solicitari catre - Dificultatea cuantificarii
conflictului de instanta de judecatd pentru - Corespondentd interna | ndicatorilor DRU,
interese, art. 61] Monitori . anularea contractului de p P donta cn al - Nealocarea resurselor umane cu sprijinul DCA,
- Legeanr. 161/2003, | . onitorl 'zlarela re?pethan.lt i finantare in caz de incalcare a 3 Strets.p ondenta cualte | o cesare DJ, CD, CSAIPI
62 410 cu modificarile si i;fg:zizig:ili;z: raelgi?::birfeeurllt:sgi a art. 13 alin. (1) din Qrdonanta de inIi; %zlilrte ale CD si - Erori si omisiuni 1n gestionarea Permanent si al persoanei Bugetul
" completarile ulterioare incheierii an z'érii in cadrul urgentd a Guvernului nr. nr. cs AE)IPI ; evidentelor si cuantificarea responsabile cu curent
- Legea nr. 99/2016 incheieril angaja 66/2011 M . .| indicatorilor monitorizarea
S N institutiilor publice (Pantouflage) - Hotarari judecétoresti - R
privind achizitiile ; - Evidente de personal - Necomunicarea datelor situatiilor de
sectoriale [Sectiunea a ’ p relevante de catre alte institutii pantouflage
4-a Reguli de evitare a publice
conflictului de
interese, la art. 74] - L .
- Legea nr. 672/2002 Numarul sanctiunilor aplicate de
privind auditul public catre instanie
intern [art. 22 alin. (5)]
- Anexanr. 3 la HG nr.
1269/2021
- Ordinul
Secretariatului General Numarul functiilor sensibile Dificultatea cuantificarii
al Guvernului nr. identificate si inventariate - Rapoarte privind indicatorilor CM,
600/2018 privind - . dezvoltarea sistemului cu sprijinul
. M a : - Nealocarea resurselor uman
aprobarea Codului fonttorizarea respectarit de control intern ealocarea resurselor umane tuturor Bugetul
63 4.11. A dispozitiilor legale referitoare la - [ - necesare Permanent
controlului intern . .. P Numarul masurilor de control managerial AN . persoanelor cu curent
- gestionarea functiilor sensibile . . ) . .| - Erori si omisiuni in gestionarea -
managerial al ’ adecvate si suficiente pentru - Ordin al presedintelui evidentelor si cuantificarca functii de
entitatilor publice administrarea si gestionarea AEP ; ; conducere

- Anexanr. 3 laHG nr.
1269/2021

functiilor sensibile

indicatorilor




AE Masura Sediul materiei Descrierea actiunii Indicatori Surse de Verificareva“ Riscpri S e . LEMEL R Responsabili quet
crt. ’ stadiului implementarii de implementare implementare | cuimplementarea | estimat
- Dificultatea cuantificarii
indicatorilor
Numirul de riscuri identificate - Registrul riscurilor de ;“le\izzlac;garea resurselor umane GLRC,
- HG nr. 599/2018 l\/'lonit(')r'i'zarea respectérij coruptie L - Erori si omisiuni in gestionarea cu sprijinul
dispozitiilor legale referitoare la - Raport privind . ; . . tuturor Bugetul
64 4.12. - Anexanr. 3 laHG nr. . . . L . evidentelor si cuantificarea Permanent
1269/2021. e\_/aluarea r_wcqnl(_)r_de coruptie activitatea GLRC si indicatorilor persoan_e_lor cu curent
din cadrul institutiei ] privind implementarea - Necomunicarea datelor functii de
Numérul de masuri de misurilor de inteventie g S conducere
interventie ; relev_ante de catre alte institutii
publice
- Caracter formal al demersului
Numarul de incidente de i
integritate - Dificultatea cuantificarii Res[]ngﬁjb”u'
. indicatorilor P
Numarul persoanelor cu functii | - Rapoarte privind - Nealocarea resurselor umane implementarea
o . de conducere care au savarsit survenirea unor necesare metodologiei de
Monitorizarea respectarii incidente de integritate incidente de integritate - Erori i omisiuni in gestionarea evaluare a
- HG nr. 599/2018 dispozitiilor legale referitoare la - Raport anual privind evidentelor si cuantificarea incidentelor de Bugetul
65 4.13. - Anexanr. 3 laHG nr. .evqluarea si gestionarea Numirul persoanelor cu functii !nC|de_nteIe de indicatorilor Permanent integritate in curent
1269/2021 |nC|dentelqr dg !ntegrltate din de executie care au savarsit integritate B | - Necomunicarea datelor cadrul ./_D_\EP,
cadrul institutiei incidente de integritate - Corespondente} internd relevante de catre alte institutii cu sp‘rljlnul
- quesPondenga cu alte publice GLRC si a tuturor
Numirul de masuri de control Institutit - Identificarea gresita a faptelor perfi(;lacr:ieilt()irecu
implementate ca incidente de integritate conducere
- Anexanr. 4 laHG nr.
1269/2021
- Memorandumul
privind ,,cresterea
transparentei si
standardizarea afisarii
informatiilor de interes
public”
- Legea nr. 544/2001 - Dificultatea cuantificarii
privind liberul acces la | Monitorizarea publicarii indicatorilor DCl,
informatiile de interes informatiilor prevazute prin - Nealocarea resurselor umane cu sprijinul
66 414 public Standardyl general de publigare a | Gradul (%) de conformitate cu Pagina de internet a necesare . Permanent tuturor Bugetul
o - HG nr. 123/2002 informatiilor de interes public pe standardul AEP - Erori si omisiuni in gestionarea persoanelor cu curent
pentru aprobarea pagina de internet a AEP (Anexa evidentelor si cuantificarea functii de
normelor metodologice | nr. 4 la HG nr. 1269/2021) indicatorilor conducere

de aplicare a Legii nr.
544/2001

- Hotararea Guvernului
nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor
privind organizarea si
dezvoltarea carierei
functionarilor publici

- Legea nr. 176/2010

- Urgenta unor activitati




Abrevieri

AEP

Autoritatea Electorala Permanenta

CAIDAIIP Comisia de analizd privind incélcarea dreptului de acces la informatiile de interes public din cadrul AEP
CCP Corpul de control al presedintelui

CD Comisia de disciplina din cadrul AEP

CM Comisia de monitorizare a AEP

CSAIPI Comisia de solutionare a avertizarilor in interes public/integritate din cadrul AEP

DAP Directia achizitii publice

DAPI Directia audit public intern

DCA Directia contencios administrativ

DCI Departamentul cooperare internationala

DCFPPCE Departamentul de control al finantarii partidelor politice si a campaniilor electorale
DCMAT Departamentul coordonarea si monitorizarea activitatilor in teritoriu

DFC Directia financiar-contabila

DGR Directia generala registratura

DIPE Departamentul informatizarea proceselor electorale

DJ Directia juridica

DLCC Directia pentru lucrarile Colegiului consultativ

DLCERPUE Departamentul legislatie, contencios electoral, relatia cu Parlamentul si Uniunea Europeana
DLE Departamentul logistica electorala

DRU Directia resurse umane

DSOE Departamentul suport organizatoric electoral

DT Directia tehnica

HG Hotarare a Guvernului

GLRC Grupul de lucru pentru implementarea metodologiei de evaluare a riscurilor de coruptie in cadrul AEP
RUTI Registrul Unic al Transparentei Intereselor

SNA Strategia nationala anticoruptie

SPIC Serviciul protectia informatiilor clasificate




